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PARECER N.° 3/2016 - CONEPE/CSEC

PARTES INTERESSADAS:

e Pro-Reitoria de Extensao e Cultura

ASSUNTO:

REGULAMENTACAO DA CRIACAO DE EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

SINTESE DO PROCESSO:

Trata-se de minuta de resolugéo que propde o estabelecimento de regras para
a criagao e manutencdo de EMPRESAS JUNIORES vinculadas 8 UNEMAT.

ANALISE DO PROCESSO:

O processo apresenta minuta de resolugéo proposta pela PROEC, com vistas
a regulamentar a criagdo e manutengdo das Empresas Juniores vinculadas a
UNEMAT.

Considera a PROEC que esse tipo de atividade académica possui
predomindncia das caracteristicas extensionistas, razéo pela qual propde sua
regulamentacgao.

Junto a PROEC, na data de 16 de margo de 2016, nao foi encontrado registro
de Empresas Juniores em vigor, caracterizadas como projetos de extenséo.

A PROEC possui um registro de existéncia de uma empresa juanior, no
Campus de Tangara da Serra, no periodo de 2010 a 2012.

Isto, porém, néo significa que nao existam empresas juniores constituidas de
fato e utilizando-se do nome UNEMAT para o desenvolvimento de suas atividades.

Como se trata de assunto novo, no ambito interno da UNEMAT, sua
regulamentacédo através de resolugdo dos conselhos superiores € apresentada ao
CONEPE.

Destaque-se que nao foi encontrada legislacéo especifica sobre o assunto,
sendo este tratado pela legislagéo geral relacionada as pessoas juridicas nacionais.
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PARECER DA CAMARA:

Ante a analise realizada no processo, somos de PARECER FAVORAVEL a
aprovacao da minuta proposta, transformando-a em resolugédo, mas sobre a qual,
apresentamos as seguintes sugestées de alteragdo, propondo nova redagdo aos
artigos abaixo listados:

Art. 4. A proposta de criagdo da Empresa Jnior devera ser submetida para
apreciagdo e aprovagdo das seguintes instancias:

I. Colegiado de Faculdade;

II.  Colegiado Regional;

III. Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;

IV. CONEPE;

V. CONSUNL

Art. 16 Cada empresa junior devera ter, a todo 0 momento, no minimo um
docente Supervisor da Empresa, com mandato fixo e renovavel, cuja vigéncia
deve ser estabelecida no Estatuto e/ou no Regimento Interno da empresa, ndo
podendo ser superior a dois anos.

Art. 17 O(s) docente(s) Supervisor(es) da Empresa devera(ao) ser aprovado(s)
pelo colegiado da Faculdade a qual a Empresa Junior esteja vinculada.

Art. 18 O(s) docente(s) Supervisor(es) da Empresa podera(do) atuar na
orienta¢do de projetos especificos, fornecendo instrugdes sobre o modelo de

negocios, a gestdo e o planejamento estratégico, respeitando a autonomia da
empresa junior.

Este & o parecer.

UNEMAT, 16 de margo de 2016.
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